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PERFIL
Líder de innovación y transformación tecnológica con 15+ años y un fuerte background de
consultoría/GSI. Lidero la estrategia de innovación e iniciativas de transformación digital, dirijo equipos
técnicos multidisciplinarios (arquitectura, desarrollo, data/AI) y actúo como puente entre negocio y
tecnología. Evalúo, diseño y valido nuevas soluciones alineadas al negocio, sigo las tendencias
tecnológicas (especialmente IA) y participo en clientes, preventa y presentaciones ejecutivas. Bajo mi
liderazgo la compañía alcanzó el estatus de Registered Partner en el programa de partners de Anthropic.
Ingeniero de Sistemas con MBA, Especialización en Estrategias y Políticas Empresariales e inglés fluido
profesional.

EXPERIENCIA
Head of AI & Transformación Digital · Innovación & IA · DigitalHubAssist LLC Oct 2024 · Presente
Remoto · Plataforma GenAI/SaaS (programa de partners de Anthropic)

Manager de Consultoría · Transformación & Liderazgo Técnico · NTT DATA Abr 2021 · Oct 2024
GSI Tier 1 · Consultoría · Sector financiero (banca, Grupo AVAL)

Líder de Transformación Digital / Project Manager · Innovación en Sectores Regulados · VASS
(2018·21) · GlobalHitss (2015·18) · Tecnocom (2012·15)

2012 · 2021

Pensiones · Salud · Sector Público

EDUCACIÓN & DOCENCIA
Ingeniería de Sistemas · Universidad de Lima (Tercio Superior) · MBA + Especialización en Estrategias y
Políticas Empresariales, Tecnológico de Monterrey · Profesor Fundador de la Cátedra de Innovación, U. Sergio
Arboleda

COMPETENCIAS CLAVE

Estrategia de Innovación & Transformación Digital  Liderazgo de Equipos Técnicos (Arquitectura, Desarrollo, Data/AI)

IA: Agentes, GenAI & Tendencias Tecnológicas  Puente entre Negocio y Tecnología · Clientes & Stakeholders

Preventa · Presentaciones Ejecutivas & Negociación  Roadmap Tecnológico & Priorización de Iniciativas

Buenas Prácticas de Desarrollo, Arquitectura & Calidad · P&L

Cultura de Innovación · Profesor Fundador de Cátedra · MBA + Especialización

Lidero la estrategia de innovación con IA de la compañía: construí Agent Squad (sistema multiagente en
producción) y dirijo MedicalHubAssist (IA para salud), evaluando, diseñando y validando nuevas
soluciones alineadas al negocio. Lidero el equipo de ingeniería y data, sigo las tendencias tecnológicas
(especialmente IA) y promuevo una cultura de innovación y mejora continua. Bajo mi liderazgo la
compañía alcanzó el estatus de Registered Partner en el programa de partners de Anthropic.

▸

Lideré la cuenta de consultoría más grande de la oficina (banca; hasta 50 personas: arquitectos,
desarrolladores y QA; P&L), como puente entre las áreas técnicas y de negocio del cliente. Dirigí
CrediCore, una iniciativa de transformación digital (originación de crédito sobre Azure), definiendo roadmap
y asegurando buenas prácticas de arquitectura, desarrollo y calidad. Gestioné stakeholders hasta la
presidencia del banco con presentaciones ejecutivas. En Promigas recuperé la viabilidad de un proyecto
en crisis, reconocido a nivel corporativo.

▸

Lideré iniciativas de transformación digital e innovación: modernicé los canales digitales de un fondo de
pensiones (Porvenir, millones de usuarios; premio LATAMDIGITAL 2019); entregué un portal de comercio
digital (Colsanitas); y dirigí la transformación de la Rama Judicial de Colombia. Fui speaker en el
Technology Summit de CLARO sobre transformación digital. En el inicio de mi carrera, PM de un proyecto
ERP de Oracle y preventa de SAP Business One.

▸


